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Coachingausbildung

SELBSTVERSTANDNIS DER AUSBILDUNG

Coaching ist eine effiziente Methode, Menschen in ihrem beruflichen Wer-
degang professionell zu unterstiitzen und zu begleiten. Auf die Ressourcen
des Einzelnen blickend, geht es uns dabei darum, den Coachee in seiner
Handlungsfahigkeit zu starken. Das kann auch heiRen, dabei zu helfen,
individuelle Ziele zu finden, Probleme zu 16sen, in Krisen zu stabilisieren
und bei der Entwicklung personlicher Féhigkeiten und Starken zu unter-
stlitzen.

Seit vielen Jahren coachen wir - Birgit Keydel und Peter Knapp - Menschen
in den unterschiedlichsten beruflichen Situationen, wie z.B. bei der Uber-
nahme neuer Funktionen oder bei der Suche nach neuen beruflichen Per-
spektiven, bei Konfliktsituationen im Team oder Stressbewéltigung im
Beruf. Dabei arbeiten wir mit den unterschiedlichsten Methoden und An-
sdtzen, integrieren gewissermaf3en unser {iber Jahre erworbenes Wissen
in den Coachingprozess. Diese Erfahrungen und dieses Wissen haben wir
systematisiert, zusammengefasst und wollen es in unserer Coachingaus-
bildung weitergeben.

ZIELGRUPPE

Die Ausbildung richtet sich an Beraterinnen und Berater sowie an Fiih-
rungskrifte, die Coaching erlernen bzw. ihre Coachingkompetenzen er-
weitern wollen. Wir bauen auf dem Erfahrungsschatz der Einzelnen auf
und werden diesen systematisch erweitern. Ziel ist es, jede/n Teilnehmer/
in zu einem professionellen Coachingverstdndnis zu fiihren, um nach Ab-
schluss der Ausbildung entweder als Coach zu arbeiten oder als Fiih-
rungskraft Mitarbeiter effizient mit Coachinginstrumenten fithren zu

konnen.
I



UNSER AUSBILDUNGSKONZEPT

Gegenstand der Ausbildung sind neben dem Coachingprozess und kon-
kreten Coachinginstrumenten auch die Haltung als Coach und der Selbst-
reflexionsprozess. Die Ausbildung wird interaktiv gestaltet, das setzt die
Bereitschaft der Teilnehmer voraus, sich aktiv einzubringen und die vor-
gestellten Methoden in Rollenspielen und Ubungen selbst zu erproben.
Dazu gliedert sich die Ausbildung in sechs Blocke.

RAHMENBEDINGUNGEN UND KOSTEN
Die Ausbildung findet in sechs Modulen verteilt {iber ein Jahr statt.

Termine:
30.03. - 01.04.11 »DER START«
08.06. - 10.06.11 »DER COACHINGPROZESS«
24.08. - 26.08.11 »KrLASSISCHE COACHINGTHEMEN«
26.10. - 28.10.11 »STRUKTURIERENDE INTERVENTIONEN«
11.01. - 13.01.12 »KREATIVE INTERVENTIONEN«
14.03. - 16.03.12 »DER ABSCHLUSS«

Jeweils 9.30 Uhr - 17.30 Uhr

Kosten: 650€ je Modul (Selbstzahler 500 € je Modul)
Die Ausbildung ist von der Mehrwertsteuer befreit.

DIiE TRAINER

Peter Knapp

Germanist, Romanist M.A., ausgebildeter Coach (nach den DBVC Richtli-
nien), Ausbilder fiir Wirtschaftsmediation (anerkannt vom Bundesverband
Mediation e.V.), international tétig als Trainer, Mediator und Coach

Dr. Birgit Keydel

Philosophin, anerkannte Supervisorin (DGSV), systemische Familienthera-
peutin, Ausbilderin fiir Systemische Mediation (anerkannt vom Bundes-
verband Mediation e.V.), téitig als Trainerin, Mediatorin und Coach

ANMELDUNG UND FRAGEN

KNAPP & KEYDEL GbR
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14057 Berlin
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